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Apstiprinats ar
SIA “TALSU UDENS” kapitala dalu turétaja
2026. gada 15. marta Iémumu Nr. TNPCP/26/16-7.2/14/KTL

Izdots ar
SIA “TALSU UDENS” valdes
2026. gada 19. marta l1émumu Nr. 26/1-7/14

Izdota saskand ar Valsts parvaldes iekartas likuma 72.panta pirmas dalas 2.punktu, un
Talsu novada pasvaldibas 2021.gada 26.augusta noteikumu par Talsu novada pasvaldibas
kapitalsabiedribu un kapitala dalu parvaldibas kartibu 84. punktu.

SIA “TALSU UDENS”
VIDES POLITIKA

I. POLITIKA LIETOTIE TERMINI

Sabiedriba | Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “TALSU UDENS”

Politika SIA “TALSU UDENS” vides politika

Valde SIA “TALSU UDENS” valde

Darbinieks | Jebkura SIA “TALSU UDENS” nodarbinata fiziska persona, kurai ir
ligumattiecibas vai pilnvarojuma liguma attiecibas ar SIA “TALSU
UDENS”.

II. POLITIKAS MERKIS

2.1.  Politikas mérkis ir nodroSinat Sabiedribas saimniecisko darbibu videi drosa, ilgtspejiga
un normativajiem aktiem atbilsto$a veida

2.2.  Politika nosaka Sabiedribas darbibas pamatprincipus vides aizsardziba, resursu
ilgtsp€jiga izmantoSana un ietekmes uz klimatu mazinaSana.

2.3.  Vides aizsardziba, klimata parmainu mazinaSana, energoefektivitate un atbildiga
resursu izmantoSana ir neatnemama Sabiedribas darbibas sastavdala un pamats
ilgtsp&jigai iidenssaimniecibas attistibai Talsu novada.

2.4. Politika attiecas uz Sabiedribas darbibu kopuma un ir saistita ar citam Sabiedribas
politikam, pieméram, Labas parvaldibas politiku un Socialas atbildibas un ilgtsp€jas
politiku, veidojot savstarp&ju atbalsta sistemu.

DOKUMENTS PARAKSTITS ELEKTRONISKI AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN
SATUR LAIKA ZIMOGU
Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu
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I11. VIDES POLITIKAS PRINCIPI

Sabiedriska pakalpojuma nozimigums

Sabiedriba nodrosina sabiedribai biitiskus tidenssaimniecibas pakalpojumus, ievérojot
vides aizsardzibas, ilgtsp€jas, piesardzibas un atbildigas resursu izmantoSanas
principus.

Normativo aktu un labakas prakses ievéroSana

Sabiedribas darbiba tiek organizeta saskana ar speka esoSajiem normativajiem aktiem,
vides atlaujam, pasvaldibas noteiktajiem mérkiem un labako nozares praksi.

Resursu ilgtspéjiga izmantoSana

Sabiedriba racionali izmanto dabas resursus, pasi Gdens un energiju, samazinot
negativo ietekmi uz vidi un klimatu.

Nepartraukta tehnologiju un vadibas pilnveide

Sabiedriba nepartraukti pilnveido tehnologiskos, organizatoriskos un parvaldibas
risinajumus, lai uzlabotu pakalpojumu kvalitati, dro$ibu un vides raditajus.

IV. OPERATIVA VIDES PARVALDIBA

Sabiedriba veic saimniecisko darbibu, ieverojot piesardzibas principu, novérSot vai
samazinot riskus apkart&jai videi, sabiedribas veselibai un drosibai.

Dzerama tdens ieguve, sagatavoSana un notekiidenu attiriSana tiek nodroSinata,
ieverojot vides kvalitates prasibas, vides atlaujas noteiktos nosacijumus un labakas
pieejamas tehnologijas.

Sabiedriba regulari uzrauga un kontrole savu darbibu ietekmi uz vidi, tai skaita:

e dzerama tidens kvalitati;

e attirTto notektidenu kvalitati un izpludes raditajiem,;

o notekiidenu diinu apsaimniekoSanu;

e emisijam videé un energoresursu paterinu.

Sabiedriba isteno preventivus pasakumus avariju, noplizu, tehnologisku bojajumu un
citu starpgadijumu riska mazinaSanai, ka ari nodroSina savlaicigu ricibu vides
apdraudéjuma gadijuma.

Sabiedriba veicina aprites ekonomikas principu ievieSanu tidenssaimnieciba, tai skaita
notekiidenu dunu racionalu apsaimniekoSanu, atkartotu resursu izmantoSanu un
atkritumu apjoma samazinaSanu.

V. KLIMATA POLITIKA UN ENERGOEFEKTIVITATE

Sabiedriba apzinas savu darbibu ietekmi uz klimata parmainadm un veic pasakumus
siltumnicefekta gazu emisiju samazinasanai.

Udensapgades un notekiidenu attiriSanas procesos Sabiedriba veicina energoefektivu
iekartu un tehnologiju izmanto$anu.

Sabiedriba attista un uztur atjaunojamo energoresursu izmantoSanu, tai skaita saules
panelu parku sarazotas elektroenergijas izmantoSanu Sabiedribas objektos.

Sabiedriba plano un Tsteno energoefektivitates pasakumus, izmantojot savus finansu
lidzeklus un realiz€jot ES fondu vai citu finanSu instrumentu projektus.

Sabiedriba, iesp&ju robezas, uzrauga energijas patérinu un ar to saistitas CO:
ekvivalentas emisijas, izmantojot Sos datus lémumu pienemsana.

VI. ILGTSPEJIGA RESURSU UN INVESTICIJU PARVALDIBA
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Sabiedriba nodrosina ekonomiski pamatotu un efektivu finanSu un materialo resursu
izmantoSanu, lai ilgtermina saglabatu sp&u sniegt kvalitativus sabiedriskos
pakalpojumus.

Investiciju planosana Sabiedriba nem véra vides, tehniskos, finanSu un sabiedribas
intereSu aspektus.

Sabiedriba atbalsta ilgtsp&jigus, inovativus un videi draudzigus tehnologiskos
risinajumus, kas uzlabo pakalpojumu kvalitati un darbibas efektivitati.

VII. SADARBIBA AR IEINTERESETAJAM PUSEM

Sabiedriba sadarbojas ar Talsu novada pasvaldibu, valsts institiicijam, pakalpojumu
lietotajiem, sadarbibas partneriem un sabiedribu.

Sabiedriba veicina atklatu komunikaciju un sabiedribas informéSanu par vides
aizsardzibas jautajumiem, pakalpojumu kvalitati un attistibas projektiem.

Sabiedriba aicina sadarbibas partnerus sava darbiba ievérot vides aizsardzibas un
ilgtsp&jas principus.

VIIL POLITIKAS IEVIESANA UN UZRAUDZIBA

Lai nodroSinatu efektivu politikas piemeroSanu, Sabiedriba regulari veic politikas
piemérosanas uzraudzibu. Sabiedriba p&c nepieciesamibas, bet ne retak ka reizi trijos
gados parskata politiku un inici€ attiecigu izmainu veikSanu.

Politiku un tas grozijumus péc kapitaldalu turétaja apstiprinasanas izdod Sabiedribas
Valde.

Sabiedriba nodrosina, ka visi darbinieki tiek iepazistinati ar politiku, kura ir pieejama
Sabiedribas lietvedibas sisttma un timekla vietn€, un politikas prasibas ir saistoSas
visiem darbiniekiem.
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