SIA “TALSU UDENS” pasakumi korupcijas riska novérSanai 2025. gada.

SIA “TALSU UDENS” (turpmak — Sabiedriba), ievérojot Ministru kabineta 2017. gada

17. oktobra noteikumu Nr. 630 “Noteikumi par ieks€jas kontroles sist€mas pamatprasibam
korupcijas un intereSu konflikta riska novérSanai publiskas personas institiicija” prasibas,
inform& par 2025. gada istenotajiem pasakumiem korupcijas un intereSu konflikta risku
noversanai.

Ieks€jas kontroles sistéma

2025. gada Sabiedriba turpinaja pilnveidot ieksgjas kontroles sistemu, aktualizgjot vairakus
iekS€jos normativos aktus, kas regulé dokumentu apriti, iepirkumu organizé€Sanu, finansu
vadibu un klientu apkalpoSanas kartibu. Aktualizétas vairakas Sabiedribas politikas, tai skaita:

v' IntereSu konfliktu un korupcijas risku novérsanas politika;
Etikas kodekss;
Labas parvaldibas politika;
Noteikumi par ieksgjas kontroles sist€émas izveidi un darbibu noziedzigi iegiitu lidzeklu
legalizacijas un terorisma finansé€Sanas noversana;

Noziedzigi iegiitu lidzeklu legalizacijas un terorisma un proliferacijas finanséSanas
novérSanas politika;

Risku parvaldibas, ieksgjas kontroles vides un atbilstibas politika;

Sankciju risku ieks€jas kontroles politika;

Socialas atbildibas un ilgtsp&jas politika;

Trauksmes celSanas politika;

Iepirkumu planosanas, organizéSanas un iepirkumu Iigumu slégsanas kartiba;
Iepirkumu komisijas nolikums;

Atalgojuma un darbinieku atlases politika.

Precizéta Sabiedribas struktiira un izskatiti amata pienakumi, pilnvaru apjoms, lai
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nodrosinatu skaidru atbildibu un mazinatu individualas ricibas riskus.

Riska vadiba

2025. gada izstradats Sabiedribas riska registrs un veikts korupcijas riskam paklauto
amatu izvertejums. NodroSinata ikgad€ja mantas un materialo resursu inventarizacija, ka art
parskatita atbildigo personu noliktavu un tehnisko materialu uzskaite.

Darbinieki tika informéti par aktualiz€tajiem un jaunajiem iek$&jiem kartibas
nolikumiem, politikam.

Biroja darbiniekiem organiz€tas apmacibas par intereSu konflikta novérSanu, &tikas
normam un ricibu iesp&jamas parkapumu situacijas.

Uzsakot darba tiesiskas attiecibas, jaunie darbinieki tiek iepazistinati ar Sabiedribas
iekS€jiem noteikumiem, politikam, IT sistemu lietoSanas kartibu un Sabiedribas etikas
principiem.

Uzraudziba un caurskatamiba

Sabiedriba darbojas iepirkumu komisija, nodrosinot caurskatamu [émumu pienemsanu.
Regulari veikta darbinieku darba uzraudziba, sekojot &tikas kodeksa un iek$&jas kontroles
prasibu ievéroSanai. NodroSinata pienakumu un pilnvaru sadale, kas ierobeZo vienpersonisku
lémumu pienemsanas iespgjas.

Atklatiba

Sabiedriba 2025. gada nodrosinaja aktualas informacijas publiskoSanu timeklvietné, tai
skaita par pakalpojumiem, tarifiem, iepirkumiem un normativajiem dokumentiem, veicinot
caurskatamibu un klientu uzticibu.

2025. gada Sabiedriba istenoja virkni pasakumu, kas stiprinaja ieksgjas kontroles sistemu un
mazinaja korupcijas un intereSu konflikta riskus. Sabiedriba turpina nodroSinat atklatu,
caurskatamu un normativi atbilstoSu darbibu.



