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IEKŠĒJIE NOTEIKUMI 
SIA “TALSU ŪDENS” 

Ziedošanas (dāvināšanas) veikšanas stratēģija un kārtība  

 

I. VISPĀRĪGIE NOTEIKUMI 

 

1. Iekšējie noteikumi “Ziedošanas (dāvināšanas) veikšanas stratēģija un kārtība” (turpmāk – 

Noteikumi) nosaka ziedošanas (dāvināšanas) mērķi, nosacījumus un ziedojuma 

(dāvinājuma) veikšanas kārtību SIA “TALSU ŪDENS” (turpmāk – Sabiedrība). 

2. Sabiedrība īsteno ziedošanu (dāvināšanu) saskaņā ar Publiskas personas finanšu līdzekļu un 

mantas izšķērdēšanas novēršanas likumu, likuma “Par sabiedrisko pakalpojumu 

regulatoriem” 27. panta otro daļu, Ukrainas civiliedzīvotāju atbalsta likumu, kā arī Talsu 

novada pašvaldības 2021. gada 26. augusta noteikumiem “Noteikumi par Talsu novada 

pašvaldībai piederošo kapitāla daļu un kapitālsabiedrību pārvaldības kārtību” (turpmāk – 

Talsu novada pašvaldības kapitālsabiedrību pārvaldības kārtība) un Sabiedrības statūtiem. 

Pieņemot lēmumu par ziedojuma (dāvinājuma) piešķiršanu, Sabiedrība ievēro normatīvajos 

aktos noteiktos ierobežojumus un nosacījumus, izvērtē ziedojuma lietderību, atbilstību 

Sabiedrības vidēja termiņa darbības stratēģijai un budžetam, kā arī nodrošina, ka ziedojums 

neietekmē Sabiedrības spēju nodrošināt sabiedrisko pakalpojumu sniegšanu un 

normatīvajos aktos noteikto pienākumu izpildi. 

3. Noteikumos lietotie termini: 

3.1. atbildīgā persona – ziedojuma līgumā noteikta Sabiedrības atbildīgā persona konkrētā 

ziedojuma (dāvinājuma) veikšanas un izlietošanas uzraudzībai atbilstoši ziedojuma 

(dāvinājuma) mērķim; 

3.2. ziedojums (dāvinājums) – Sabiedrības finanšu līdzekļu vai mantas bezatlīdzības 

nodošana privātpersonas vai citas publiskas personas kapitālsabiedrības īpašumā, kā 

arī Sabiedrības finanšu līdzekļu vai mantas bezatlīdzības nodošana publiskas personas 

īpašumā; 

3.3. ziedojuma līgums – divpusēja rakstiska vienošanās, ar kuru Sabiedrība apņemas bez 

atlīdzības nodot, bet fiziska vai juridiska persona apņemas pieņemt ziedojumu 

(dāvinājumu) un izlietot to atbilstoši ziedojuma (dāvinājuma) mērķim. 

4. Sabiedrība Publiskas personas finanšu līdzekļu un mantas izšķērdēšanas novēršanas likuma 

11. un 12.panta noteiktajā kārtībā finanšu līdzekļus vai mantu drīkst dāvināt (ziedot), ja 

vienlaikus pastāv šādi nosacījumi: 

4.1. ziedojums (dāvinājums) paredzēts kultūras, mākslas, zinātnes, izglītības, sporta, vides 

vai veselības aizsardzības, kā arī sociālās palīdzības veicināšanai; 

4.2. pastāv iespēja kontrolēt ziedojuma (dāvinājuma) izlietošanu; 

4.3. Sabiedrība ziedošanas (dāvināšanas) brīdī ir samaksājusi valstij vai pašvaldībai visus 

nodokļus un darbiniekiem izmaksājusi algas; 

4.4. Sabiedrība iepriekšējā pārskata gadā ir strādājusi ar peļņu; 
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4.5. ziedojums (dāvinājums) neietekmēs Sabiedrības uzņemto saistību izpildi attiecīgajā 

finanšu gadā, tai skaitā valsts aizdevumu atmaksu, ja tādi ir; 

4.6. Sabiedrība neveic ziedojumus (dāvinājumus) gadījumos, kas neatbilst Publiskas 

personas finanšu līdzekļu un mantas izšķērdēšanas novēršanas likuma 11. pantā 

noteiktajiem ierobežojumiem; 

4.7. Sabiedrība neveic ziedojumus (dāvinājumus) politiskajām organizācijām (partijām), ar 

tām saistītām personām vai pasākumiem, kas var tikt interpretēti kā politiska atbalsta 

sniegšana; 

4.8. Sabiedrība neveic ziedojumus (dāvinājumus), ja pastāv interešu konflikta risks vai 

ziedojums var radīt nepamatotas priekšrocības ziedojuma saņēmējam. 

 

II. Dāvināšanas un ziedošanas nosacījumi 

 

5. Sabiedrība ziedošanai (dāvināšanai) drīkst atvēlēt ne vairāk par 1,5 procentiem no 

iepriekšējā pārskata gada peļņas.  
6. Ja atsevišķa dāvinājuma (ziedojuma) summa pārsniedz 1500,00 EUR, dāvināt (ziedot) 

drīkst, tikai noslēdzot ar dāvinājuma (ziedojuma) saņēmēju rakstveida līgumu. Līgumā 

paredz dāvinājuma (ziedojuma) mērķi, kā arī kārtību, kādā dāvinātājs (ziedotājs) pārbauda, 

vai saņemtie finanšu līdzekļi un manta ir izlietota likumīgi un lietderīgi. 

7. Sabiedrība ziedojuma (dāvinājuma) līgumu slēdz, pamatojoties uz Ministru kabineta 2013. 

gada 13. augusta noteikumiem Nr. 535 “Noteikumi par publiskas personas finanšu līdzekļu 

un mantas dāvinājuma (ziedojuma) līgumu”, izmantojot tajos apstiprināto tipveida līgumu 

vai nodrošinot, ka līgums satur visus minētajos noteikumos paredzētos obligātos 

nosacījumus. 

8. Sabiedrības valde pieņem lēmumu par ziedojuma (dāvinājuma) piešķiršanu, izvērtējot 

ziedojuma (dāvinājuma) lūdzēja vai ierosinātāja rakstveida iesniegumu vai pēc savas 

iniciatīvas. Lēmums par ziedojuma (dāvinājuma) piešķiršanu tiek noformēts rakstiski. 

Visos gadījumos pirms lēmuma pieņemšanas tiek sagatavots izvērtējuma ziņojums. 

Izvērtējuma ziņojumā norāda: 

8.1. ziedojuma (dāvinājuma) saņēmēju; 

8.2. ziedojuma (dāvinājuma) mērķi; 

8.3. ziedojuma (dāvinājuma) summu vai mantas vērtību; 

8.4. atbilstību Publiskas personas finanšu līdzekļu un mantas izšķērdēšanas novēršanas 

likuma 10. un 11. pantam; 

8.5. atbilstību Sabiedrības vidēja termiņa darbības stratēģijai un budžetam; 

8.6. ietekmi uz Sabiedrības uzņemto saistību izpildi; 

8.7. informāciju par nodokļu saistību un darba samaksas izpildi; 

8.8. ziedojuma (dāvinājuma) izlietošanas kontroles mehānismu. 

9. Par ziedojumiem līdz EUR 1 500 lēmumu pieņem Sabiedrības valde. Par ziedojumiem virs 

EUR 1 500 nepieciešams Sabiedrības kapitāla daļu turētāja pārstāvja lēmums. 

10. Sabiedrības vecākais grāmatvedis nodrošina ziedojuma (dāvinājuma) veidā piešķirto 

finanšu līdzekļu vai nodotās mantas iegrāmatošanu Sabiedrības grāmatvedībā. 

11. Atbildīgā persona 10 dienu laikā pēc ziedojuma (dāvinājuma) līguma noslēgšanas līguma 

norakstu nosūta Sabiedrības kapitālu daļa turētāja pārstāvim. 

12. Ziedojuma (dāvinājuma) saņēmējam nav atļauts ziedojumu (dāvinājumu) izmantot citiem 

mērķiem, kā tas ir paredzēts ziedojuma (dāvinājuma) līgumā. 

13. Ja ziedojums (dāvinājums) netiek izmantots līgumā paredzētajam mērķim vai ir pieļauti citi 

līguma noteikumu pārkāpumi, Sabiedrībai ir tiesības vienpusēji atkāpties no ziedojuma 

(dāvinājuma) līguma un atprasīt no ziedojuma (dāvinājuma) saņēmēja ziedotos (dāvinātos) 



3 

 
Šis dokuments ir parakstīts ar drošu elektronisko parakstu un satur laika zīmogu 

finanšu līdzekļus un mantu vai tās vērtību, ja mantas atgūšana nav iespējama, un ja tas 

paredzēts ziedojuma (dāvinājuma) līgumā vai izriet no normatīvajiem aktiem. 

14. Sabiedrības noslēgtie dāvinājuma (ziedojuma) līgumi, kā arī informācija par dāvinājumiem 

(ziedojumiem), kas izdarīti Publiskas personas finanšu līdzekļu un mantas izšķērdēšanas 

novēršanas likuma 10. pantā noteiktajā kārtībā, uzskatāma par vispārpieejamu informāciju, 

kas divu mēnešu laikā pēc dāvinājuma (ziedojuma) izdarīšanas publiskojama dāvinātāja 

(ziedotāja) mājaslapā internetā, un ir ikvienam pieejama saskaņā ar Informācijas atklātības 

likumu. Publiskojamajā informācijā norāda ziedojuma (dāvinājuma) saņēmēju, mērķi, 

summu vai mantas vērtību. 

 

III. Noslēguma jautājumi 

 

15. Noteikumus un tā grozījumus pēc kapitāla daļu turētāja apstiprinājuma izdod Sabiedrības 

valde. 

 

 

Valdes loceklis         A. Vincevs 

 


